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试 析 新 媒体 时 代 新 闻 采 编 工 作 的 改进 路 线 


摘 要 : 新 媒体 时 代 的 不 断 发 展 ， 使 包括 新 闻 在 内 的 很 多 传统 媒体 行业 不 得 不 面 对 新 时 代 的 发 展 所 带 来 的 重大 影响 。 新 媒体 
相 较 于 传统 媒体 而 言传 播 方式 更 加 多 样 ， 传 播 方向 也 由 单 向 变 为 双向 ， 新 闻 采 编 工 作 由 以 前 的 重视 新 闻 价 值 转 变 为 重视 与 论 
引导 和 新 闻 传 播 ， 方 式 上 由 单一 的 专业 主义 改 为 多 元 采编 。 本 文 深 刻 研 究 了 新 媒体 时 代 下 新 闻 采 编 工作 的 特点 ， 结 合 其 现状 
中 存在 的 新 闻 报 道 深度 不 足 、 新 闻 记 者 缺乏 社会 责任 感 等 问题 ,从 专业 角度 出 发 ,提出 了 新 媒体 时 代 新 闻 采 编 工 作 的 改进 路 径 。 
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随 着 社会 经 济 的 快速 发 展 ， 人 们 的 生活 水 平 不 断 得 
到 提升 , 与 以 往 相 比 ， 人 们 有 更 多 的 时 间 关心 国家 大 事 ， 
关注 社会 上 的 各 种 新 闻 。 电 视 新 闻 作 为 一 种 依附 于 现代 
电子 技术 的 传播 媒介 ， 是 人 们 日 常生 活 中 非常 重要 的 信 
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在 新 媒体 时 代 下 , 新 闻 采 编 和 传播 方式 更 加 多 样 化 ， 
新 闻 信息 在 采编 和 传播 中 具有 实时 性 、 碎 片 性 、 互 动 性 
的 特征 ， 更 加 适合 现代 快 节奏 社会 中 人 们 的 浏览 需求 。 
在 新 媒体 时 代 ， 人 们 可 以 成 为 新 闻 事件 的 传播 者 ， 都 可 
以 对 所 发 生 的 事件 通过 网 络 进行 传播 。 这 也 为 新 闻 采 编 


息 来 源 之 一 。 但 是 ， 随 着 微 信 、 微 博 、 今 日 头条 以 及 网 
易 新 闻 等 新 闻 平 台 的 出 现 , 我 国 伍 然 进入 了 新 媒体 时 代 ， 
新 闻 行 业 的 苋 争 日 益 加 剧 。 在 新 媒体 时 代 下 ,信息 呈现 
爆炸 式 增长 且 人 们 的 新 闻 阅 读 习 惯 的 变化 ， 对 新 闻 采 编 
工作 提出 了 新 的 要 求 。 新 媒体 时 代 对 新 闻 采 编 的 新 要 求 ， 
推动 着 新 闻 采 编 工 作 的 进一步 改进 ， 下 面 将 对 新 闻 采 编 
工作 的 改进 路 径 进行 详细 分 析 。 
1. 新 媒体 时 代 下 新 闻 采 编 现 状 
新 媒体 相对 于 传统 媒体 来 说 ,传播 速度 快 ， 方便 传 
播 信 息 ， 人 们 可 及 时 接收 不 同 信 息 。 最 重要 的 是 新 媒体 
可 以 让 大 众 参与 进来 , 与 大 众 互 动 的 方式 也 变 得 多 样 化 ， 
满足 了 大 部 分 人 的 需求 ， 从 而 冲破 了 传统 媒体 的 束缚 。 
新 媒体 时 代 下 的 新 闻 采 编 呈 现 出 了 新 的 特点 。 
1.1 海量 化 信息 的 出 现 
在 新 媒体 时 代 下 ,新 闻 信息 量 激增 , 呈现 海量 化 特点 。 
微 博 、 微 信 、QQ 等 手机 应 用 和 社交 网 站 不 断 发 展 ， 网 易 
新 闻 、 今 日 头条 等 各 类 新 闻 平 台 以 及 手机 APP 极 大 地 丰 
富 了 人 们 的 信息 来 源 ， 这 些 新 的 信息 可 以 快速 进入 人 们 
的 视野 。 随 着 新 媒体 时 代 的 到 来 ,海量 化 的 信息 充斥 着 
人 们 的 生活 。 但 是 ， 新 媒体 的 发 展 也 变 成 了 滋长 不 良 信 
息 或 者 虚假 信息 传播 的 温床 ， 新 闻 信息 鱼龙混杂 ,一 些 
新 闻 编辑 者 以 标题 和 跨 头 来 吸引 读者 ， 给 大 众 传播 不 良 
虚假 信息 。 因 此 ， 在 新 媒体 时 代 下 的 新 闻 编辑 ， 既 要 在 
纷 杂 的 大 环境 中 坚持 新 闻 内 容 真 实生 动 的 特点 ， 又 要 充 
分 利用 各 种 手段 更 好 地 做 好 新 闻 编辑 工作 。 
1.2 新 闻 采 编 方式 的 多 样 化 


工作 人 员 提 供 了 更 多 的 新 闻 素 材 ， 新 闻 采 编 和 传播 方式 
更 显 多 样 化。 但 是 ， 为 了 保证 新 闻 采 编 工作 的 质量 和 专 
业 性 , 新 闻 采 编 人 员 还 需 对 网 络 上 的 新 闻 事件 进行 租 选 ， 
以 在 社会 范围 内 起 到 良好 的 与 论 导 向 作用 。 
1. 3 新 闻 推送 更 具 针 对 性 

新 媒体 时 代 ， 人 们 看 新 闻 的 方式 更 为 便捷 ， 各 类 新 
闻 平 台 也 会 对 新 闻 进 行 分 类 , 分 为 时 政 新 闻 、 娱 乐 新 闻 、 
国际 新 闻 等 不 同 的 版 块 ， 新 闻 的 内 容 更 为 多 样 化 ， 能 够 
满足 不 同 层次 人 和 群 的 阅读 需要 。 随 着 大 数据 技术 的 广泛 
应 用 , 新 媒体 时 代 下 的 新 闻 平 台 对 用 户 的 喜好 进行 收集 ， 
在 后 台 进 行 大 数据 分 析 ， 最 终 向 用 户 推送 符合 其 喜好 的 
新 闻 内 容 。 新 媒体 时 代 ， 新 闻 推 送 更 具 针 对 性 ， 极 大 地 
提升 了 用 户 的 阅读 体验 和 阅读 满意 度 。 
1.4 新 闻 传 播 的 时 效 性 

不 同 于 传统 媒体 时 代 的 新 闻 采 编 需 要 大 量 专 业 的 知 
识 以 及 器 材 ， 新 媒体 时 代 的 新 闻 传播 往往 只 需要 一 部 有 
拍照 功能 的 手机 以 及 网 络 便 可 以 完成 。 在 新 媒体 时 代 ， 
人 人 都 可 以 成 为 新 闻 的 发 现 者 、 报 道 者 以 及 传播 者 ， 人 
们 可 以 通过 拍摄 视频 或 者 照片 的 方式 ， 对 新 闻 事件 进行 
记录 ， 然 后 上 传 到 网 络 ， 以 供 公 众 讨论 。 这 样 的 新 闻 传 
播 方式 ， 极 大 地 保证 了 新 闻 传 播 的 时 效 性 。 因 为 在 传统 
媒体 环境 下 ， 新 闻 的 采编 和 传播 都 需要 耗费 一 些 时 间 ， 
无 法 做 到 及 时 地 对 发 生 的 新 闻 事件 进行 报道 。 在 新 媒体 
时 代 ， 人 们 还 可 以 对 某 一 新 闻 事 件 进 行 追踪 ， 这 更 凸显 
了 新 闻 传 播 的 时 效 性 。 
1.5 新 闻 互 动 性 增强 
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在 新 媒体 时 代 , 新 闻 互动 性 增强 。 在 传统 媒体 时 代 ， 
人 们 表达 对 新 闻 的 看 法 或 者 理解 需要 写 信 或 者 打 电 话 。 
但 在 新 媒体 时 代 ， 人 们 可 以 直接 在 新 闻 下 面 评论 。 这 一 
改变 使 得 新 闻 传 播 从 单 向 传播 变 为 双向 传播 ， 也 更 有 效 
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2.5 新 闻 采 编 工作 人 员 社 会 责任 感 不 强 

新 媒体 时 代 ， 不 同 于 传统 媒体 时 期 对 于 新 闻 的 审核 
力度 那么 严格 ,导致 很 多 社会 责任 感 不 强 的 新 闻 采 编 人 
员 出 现 。 当 今 的 新 闻 平 台 对 新 闻 采 编 人 员 的 要 求 逐步 放 


地 提升 了 新 闻 的 准确 性 ， 能 够 帮助 新 闻 采 编 工作 人 员 更 
好 地 把 握 新 闻 的 真相 ， 进 而 提升 新 闻 采 编 的 质量 。 
2. 新 媒体 时 代 新 闻 采 编 工 作 的 困境 

在 新 媒体 时 代 ， 新 闻 采 编 工 作 需 要 进行 转型 ， 这 也 
就 意味 着 新 闻 采 编 工 作 需 要 面临 很 多 工作 困境 ， 下 文 将 
对 这 些 困境 进行 详细 描述 。 
2.1 新 闻 内 容 选 择 困难 

新 媒体 时 代 ， 信 息 数量 以 及 信息 传播 的 速度 都 有 所 
提升 ， 如 何在 海量 化 的 信息 中 筛选 出 具有 报道 价值 且 人 
们 关心 的 问题 就 显得 异常 重要 。 所 以 说 ， 新 媒体 时 代 新 
闻 采 编 工 作 面 临 着 新 闻 内 容 选 择 的 困难 。 新 闻 是 人 们 了 
解 这 个 世界 、 了 解 国家 发 展 形势 以 及 了 解 身边 发 生 的 事 
情 的 重要 窗口 。 因 此 ， 新 闻 采 编 有 效 地 向 人 们 传递 信息 
就 显得 尤为 重要 。 例 如 ， 部 分 新 闻 采 编 工 作 人 员 不 重视 
新 闻 内 容 的 选择 ， 在 采编 过 程 中 没有 加 入 正确 的 熏 论 导 
向 ,不仅 会 导致 新 闻 报 道 无 人 问津 ， 还 会 大 大 降低 媒体 
的 公信 力 ， 影 响 用 户 的 阅读 体验 ， 影 响 新 媒体 时 代 新 闻 
工作 的 发 展 。 
2.2 新 闻 形 式 单一 

不 同 于 传统 媒体 ， 例 如 报纸 上 的 新 闻 ， 只 需要 编辑 
文字 然后 配 一 张 图 片 。 在 新 媒体 时 代 下 ， 由 于 新 闻 阅 读 
的 受众 逐步 转变 为 80 后 以 及 90 后 这 两 个 群体 ， 这 一 类 
群体 通常 都 喜欢 新 颖 的 事物 ， 在 一 定 程 度 上 缺乏 足够 的 
耐心 ， 更 倾向 于 简短 且 图 片 化 的 新 闻 。 这 对 新 闻 采 编 工 
作 提 出 了 较 大 的 挑战 和 要 求 ， 当 前 形式 单一 的 新 闻 采 编 
模式 无 法 满足 新 一 代 新 闻 受 众 的 需求 和 偏好 。 
2. 3 新闻 内 容 缺 乏 创 新 

新 媒体 时 代 的 新 闻 , 由 于 新 闻 信 息 呈 现 爆炸 式 增长 ， 
如 何 能 够 吸引 人 们 的 眼球 ， 获 得 最 大 阅读 量 和 点 击 量 便 
成 为 部 分 新 闻 采 编 工作 者 所 面临 的 问题 。 在 当今 新 闻 采 
编 过 程 中 ， 部 分 新 闻 采 编 人 员 缺 乏 全 局 意识 ， 缺 乏 对 新 
闻 信 息 的 考量 ， 没 办 法 对 新 闻 信 息 进行 创新 性 策划 ， 导 
致 新 闻 内 容 缺 乏 创 新 。 
2.4 新 闻 报 道 的 深度 不 足 

新 媒体 时 代 ， 由 于 新 闻 报 道 的 互动 性 增强 ， 人 们 对 
新 闻 的 参与 度 日 益 提 高 。 在 这 样 的 背景 下 ， 人 们 对 新 闻 
报道 的 深度 提出 了 更 高 的 要 求 。 但 是 ， 由 于 新 闻 采 编 人 
员 缺 乏 对 新 闻 事 件 的 洞察 力 以 及 足够 的 耐心 ， 在 新 闻 采 
编 过程 中 忽视 了 对 新 闻 事 件 的 后 续 控 掘 或 者 后 续 追 踪 报 
道 ， 易 导致 新 闻 报 道 出 现 深度 不 足 的 问题 。 例 如 ， 针 对 
云南 野 象 进入 村 庄 的 新 闻 报 道 ， 只 是 简单 地 报道 了 基础 
事件 的 情况 ， 没 有 对 野 象 进 村 的 原因 以 及 防范 措施 进行 
追踪 报道 ， 导 致 人 们 对 新 闻 报 道 的 深度 不 满 。 
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宽 , 更 为 看 重 “ 引 流 ”。 新 闻 采 编 人 员 不 再 是 社会 的 “喉舌 ”， 
不 能 在 社会 上 起 到 正面 的 僵 论 引导 作用 ， 反 而 成 为 家 长 
里 短 的 “散播 者 ”， 通 过 编造 一 些 虚无 量 吉 的 新 闻 事 件 ， 
引导 人 们 关注 新 闻 ， 引 导 人 们 进行 讨论 ， 这 是 严重 的 社 
会 责任 感 不 强 的 表现 。 
2.6 新 闻 采 编 工 作 人 员 新 闻 敏 感度 不 足 

准确 把 握 新 闻 的 敏感 点 是 保证 新 闻 采 编 质 量 的 关键 ， 
但 部 分 新 闻 采 编 工 作 人 员 受 自身 能 力 以 及 专业 水 平 限制 ， 
在 新 媒体 时 代表 现 出 新 闻 敏 感度 不 足 的 问题 。 这 一 问题 
的 出 现 不 仅 会 导致 新 闻 采 编 工作 效率 大 大 下 降 ， 还 会 严 
影响 新 闻 采 编 的 质量 , 造成 部 分 无 用 新 闻 信息 的 出 现 。 
2. 7 团队 协作 能 力 不 足 

新 闻 采 编 工 作 涉 及 新 闻 的 采集 、 采 访 以 及 汇编 和 编 
辑 工作 ， 是 一 项 系统 性 的 工作 ， 需 要 多 人 合作 。 但 是 ， 
在 新 媒体 时 代 , 由 于 新 闻 采 编 方式 发 生 一 定 程度 的 变化 ， 
人 们 之 间 的 团队 聚合 力 逐 渐 降 低 ， 导 致 团队 协作 能 力 不 
足 。 团 队 协作 能 力 不 足 会 严重 影响 新 闻 采 编 的 效率 和 质 
量 ， 影 响 新 媒体 时 代 下 新 闻 上 传 速度 ， 严 重 者 可 能 延误 
新 闻 报 道 的 时 间 。 
3. 对 新 闻 采 编 工作 路 径 的 意见 

新 闻 采 编 工 作 在 社会 舆论 引导 方面 起 着 关键 性 的 作 
用 ， 面 对 新 媒体 时 代 新 闻 采 编 工 作 存 在 的 问题 以 及 其 所 
呈现 出 来 的 新 特点 ， 对 新 闻 采 编 工 作 路 径 的 改进 可 以 从 
以 下 几 个 方面 人 手 。 
3. 1 善 用 慧眼 ， 发 现 符合 大 众 审美 且 正 向 的 新 闻 内 容 

新 闻 媒 体 工作 所 面 对 的 对 象 是 大 众 ， 优 秀 的 新 闻 应 
该 被 大 众 发 现 并 且 接 受 ， 能 够 引导 社会 与 论 ， 能 够 引发 
人 们 的 思考 ， 能 够 反映 一 定 程度 的 社会 现实 。 因 此 ， 新 
媒体 时 代 要 求 新 闻 采 编 人 员 能 够 从 人 们 的 新 闻 阅 读 需 要 
出 发 , 真正 发 现 大 众 想 要 了 解 的 新 闻 ,， 并 以 此 为 出 发 点 ， 
对 网 络 上 的 新 闻 信 息 进 行 筛选 ， 在 新 闻 采 编 过 程 中 加 入 
正 向 的 舆论 引导 ， 发 挥 新 闻 的 社会 作用 。 例 如 ， 部 分 新 
闻 平 台 用 户 比 较 关心 中 国 对 外 关系 方面 的 新 闻 ， 新 闻 采 
编 人 员 就 应 该 以 此 为 出 发 点 ， 在 采编 过 程 中 对 网 络 信 息 
进行 合理 采编 ， 让 大 众 通过 阅读 新 闻 了 解 真正 的 国际 大 
事 ， 增 强大 众 对 新 闻 的 认可 和 信任 。 
3. 2 促进 新 闻 采 编 形式 的 多 样 化 

为 了 更 好 地 迎合 80 后 以 及 90 后 新 闻 用 户 的 喜好 ， 
新 闻 采 编 形 式 应 该 向 着 多 样 化 的 方向 发 展 。 在 新 闻 采 编 
形式 方面 ， 应 该 更 为 注重 图 片 在 新 闻 报 道中 的 作用 ， 可 
以 利用 图 表 以 及 漫画 等 形式 ， 言 简 意 凡 地 对 新 闻 内 容 进 
行 报道 这 一 方式 能 够 极 大 地 节约 人 们 的 新 闻 阅读 时 间 ， 
也 能 够 最 大 限度 地 吸引 人 们 的 注意 力 。《 人 民 日 报 》 在 
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对 国家 相关 数据 进行 报道 的 时 候 ， 就 会 采用 这 一 方式 ， 
在 社会 范围 内 收获 了 好 评 。 除 此 之 外 ，80 后 以 及 90 后 的 
年 轻 人 受 生活 节奏 日 益 加 快 的 影响 ， 在 新 闻 方面 花费 的 
时 间 越 来 越 少 ， 所 以 更 为 偏向 短篇 的 新 闻 ， 这 就 需要 新 
闻 采 编 工作 人 员 提 高 新 闻 提炼 能 力 ， 以 满足 新 闻 阅 读者 
的 需要 。 
3. 3 加 强 新 闻 内 容 的 创新 

在 新 闻 采 编 过程 中 ,为 了 有 效 发 挥 新 闻 报道 的 社会 
与 论 引 导 作 用 ,吸引 人 们 的 关注 ， 就 需要 对 新 闻 内 容 进 
行 创新 。 例 如 ， 对 某 一 事件 的 报道 ， 可 以 采用 多 个 视角 
进行 多 方位 的 报道 ， 转 变 第 三 视角 的 报道 方式 ， 这 样 能 
够 引发 社会 范围 的 讨论 。 加 强 对 新 闻 内 容 的 创新 ， 能 
有 效 提升 新 闻 采 编 工作 的 质量 。 
3.4 增强 新 闻 报 道 的 深度 

在 新 闻 采 编 过 程 中 ， 要 求 新 闻 采 编 工作 人 员 增 强 新 
闻 报 道 的 深度 ， 抓 住 新 闻 中 人 们 所 关注 的 点 ， 进 行 追踪 
报道 ， 以 此 满足 人 们 的 阅读 需求 。 追 踪 报 道 能 够 有 效 还 
原 事件 的 真相 ， 避 免 反 转 新 闻 的 出 现 ， 因 此 也 能 够 提高 
新 闻 的 社会 满意 度 。 
3. 5 尊重 事实 ， 增 强 新 闻 采 编 人 员 的 社会 责任 感 

真实 性 是 新 闻 传 媒 取信 于 受众 的 关键 。 新 闻 传 播 的 
是 社会 信息 ， 首 要 的 是 真实 可 信 。 当 今 社 会 中 的 各 路 信 
息 真 假 难 辨 ， 如 果 新 闻 工 作者 不 深入 了 解 ， 难 以 取得 独 
家 新 闻 。 只 有 尊重 事实 , 增强 新 闻 采 编 人 员 的 社会 责任 感 ， 
才能 够 保证 新 闻 采 编 工 作 人 员 不 会 单纯 地 为 了 吸引 人 们 
的 眼球 而 做 出 虚假 报道 ， 才 能 够 促使 新 闻 采 编 人 员 在 间 
闻 报 道中 给 予 社 会 以 正面 的 与 论 引 导 。 因 此 ， 要 成 为 一 
个 合格 的 新 闻 工作 者 , 新 闻 报道 必须 真实 准确 、 力 求全 面 ， 
新 闻 工 作者 必须 时 刻 牢记 自己 的 职责 使 命 ， 本 着 对 人 民 
群众 高 度 负责 的 精神 ， 为 大 众 传播 真实 、 实 时 的 新 闻 。 
3.6 培养 新 闻 采 编 专 业 人 才 ， 做 好 人 才 储备 工作 

专业 人 才 是 新 闻 采 编 的 核心 ， 要 在 新 时 代 做 好 新 闻 
采编 工作 ， 最 重要 的 就 是 要 提高 新 闻 采 编 人 员 的 专业 能 
力 和 职业 素养 。 专 业 素养 不 足 是 导致 新 闻 采 编 人 员 无 法 
准确 把 握 新 闻 人 敏感 点 的 关键 。 因 此 ， 在 新 媒体 时 代 新 闻 
采编 工作 中 ， 要 培养 新 闻 采 编 专 业 人 才 ， 做 好 人 才 储 备 
工作 。 一 方面 ， 可 以 加 强 高 校对 新 闻 专 业 学 生 新 闻 采 编 
能 力 的 培养 ,在 日 后 的 招聘 中 纳入 更 多 的 专业 院 校 毕业 
的 新 闻 采 编 人 才 ， 以 保证 新 闻 采 编 工 作 人 员 的 专业 性 。 
男 一 方面 , 可 以 建立 完善 的 新 闻 采 编 工作 人 员 培 养 机 制 ， 
通过 讲座 等 方式 ， 帮 助 新 闻 采 编 工作 人 员 不 断 提 高 新 闻 
采编 能 力 ， 同 时 帮助 其 树立 正确 的 三 观 ， 以 便 在 新 闻 报 
道中 能 够 在 社会 上 起 到 正确 的 与 论 引 导 作 用 。 
3.7 培养 团队 协作 精神 

一 个 优秀 新 闻 信息 的 形成 ， 不 单单 只 靠 一 个 人 , 它 
需要 整个 队伍 的 团队 协作 才能 完成 。 因 此 ， 一 定 要 培养 
整个 团队 的 协作 精神 ， 这 就 需要 大 家 各 司 其 职 ， 发 挥 各 
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自 的 作用 ， 高 效 地 完成 每 次 新 闻 采 编 工作 。 在 新 闻 采 编 
工作 中 ,制定 科学 合理 的 团队 管理 方案 ， 加 强 团队 成 员 
之 间 的 沟通 与 协作 ， 以 此 更 好 地 完成 新 闻 采 编 工 作 。 例 
如 ， 在 针对 汶川 大 地 震 的 采访 过 程 中 ， 不 仅 需 要 前 线 新 
闻 采 集 以 及 采访 人 员 的 支持 ， 也 需要 后 期 编辑 汇编 人 员 
的 写作 ， 还 需要 新 闻 发 布 人 员 的 及 时 发 布 。 新 闻 采 编 工 
作 是 一 个 系统 性 工作 , 是 一 个 整体 ， 只 有 加 强 团 队 协 作 ， 
培养 新 闻 采 编 人 员 的 团队 协作 精神 ， 才 能 够 保证 新 闻 采 
编 工作 的 时 效 性 ， 才 能 够 满足 人 们 对 新 闻 的 需求 。 
结语 

新 媒体 市 场 的 不 断 发 展 给 新 闻 采 编 工 作 带 来 了 极 大 
地 两 极 影响 。 人 们 可 以 通过 多 种 途径 获得 最 新 的 时 讯 ， 
但 这 些 信息 中 挫 杂 的 虚假 内 容 非 常 容易 引导 错误 的 熏 论 ， 
让 大 众 对 新 闻 工 作者 的 印象 定格 。 同 时 ， 新 媒体 时 代 新 
闻 传 播 方式 以 及 新 闻 受 众 的 变化 对 新 闻 采 编 工 作 提出 了 
新 的 挑战 ， 对 新 闻 采 编 工作 人 员 的 新 闻 专 业 度 和 敏感 度 
提出 了 更 高 的 要 求 。 因 此 ， 新 闻 采 编 工作 者 需要 坚持 职 
业 道 德 ， 始 终 牢记 对 人 民 群 众 负 责 的 守则， 从 多 个 方面 
对 新 闻 采 编 工 作 进行 创新 改进 并 且 提 出 创造 性 的 有 效 建 
议 , 加 强 新 闻 采 编 工作 的 团队 协作 ,提升 新 闻 报道 质量 ， 
为 新 闻 采 编 业 创 造 全 新 的 纪元 。 田 
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